
 

 

 

Stellenausschreibung 
 

Die Stadt Naumburg (ca. 5.000 Einwohner), Landkreis Kassel, sucht zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt eine/n 
 

Mitarbeiter/in für den Bauhof (m/w/d) 
 

in Vollzeit. 
 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

• allgemeine Pflege- und Handwerkstätigkeiten: z. B. Grünpflege (Mähen, Heckenschnitt 

etc.); Pflasterarbeiten; Reinigung öffentlicher Flächen; Einsatz bei städtischen 

Veranstaltungen (z.B. Pomologentage) 

• saisontypische Arbeiten wie z. B. Einsatz im Winterdienst 

 

Ihr Profil: 

• erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklichen oder 

landschaftsgärtnerischen Beruf bzw. in einem Industrieberuf oder langjährige 

Berufserfahrung im beschriebenen Aufgabengebiet 

• Gültige Fahrerlaubnis der Klasse B/BE. Der Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis der 

Klasse C/CE wäre von Vorteil. 

• selbstständige Arbeitsweise und Eigeninitiative 

• serviceorientierte Umgangsformen, Leistungsbereitschaft, Zuverlässigkeit und 

Teamfähigkeit 

• Bereitschaft zum Arbeitseinsatz außerhalb der üblichen Dienstzeiten (z.B. im Rahmen 

des Winterdienstes oder bei besonderen Aufgaben) 

 

Unser Angebot: 

Wir bieten eine interessante, anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit in einem 

dienstleistungsorientierten Betriebszweig der Stadt. Wir bieten Möglichkeiten zur Fort- und 

Weiterbildung. Entsprechend Ihrer Qualifikation steht eine Stelle bis zur Entgeltgruppe 6 des 

Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst (TVöD) zur Verfügung. Zur Vergütung gehört auch 

eine betriebliche Altersversorgung. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher 

Eignung besonders berücksichtigt. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann schicken Sie Ihre aussagekräftigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen bis spätestens 

30. November 2026 an: 

 

Magistrat der Stadt Naumburg 

Burgstraße 15 

34311 Naumburg 

oder per Mail an verwaltung@naumburg.eu 

 

In Papierform eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt. 

mailto:verwaltung@naumburg.eu

